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1. INTRODUCCIÓN  
 
En el curso académico 2021/22, el Departamento se responsabilizó de la docencia de 147 
asignaturas impartidas en 29 titulaciones diferentes de las 84 ofertadas por la ULPGC. Esta 
docencia se desarrolló en 12 centros de los 17 existentes, localizados en 3 de los 6 campus 
de los que dispone la ULPGC (2 en Las Palmas de Gran Canaria y el centro adscrito de 
Lanzarote). Globalmente, 9.084 alumnos estuvieron matriculados en estas asignaturas 
durante el citado curso. Esta dimensión y dispersión ha exigido una labor de elevado 
compromiso y dedicación por parte de los recursos humanos vinculados al citado 
departamento. 
 
Durante el curso académico 2021/22 el departamento de Economía y Dirección de Empresas 
estuvo conformado por 100 miembros; de ellos, 73 constituyen el personal docente e 
investigador (4,7% del PDI de la ULPGC), 25 son colaboradores con Venia Docendi y 2 son 
miembros del personal de administración y servicios. Sobre la base de este equipo de 
trabajo, el personal adscrito al Departamento, además de asumir las responsabilidades 
docentes antes mencionadas, desarrolló durante 2022 una amplia labor investigadora que 
se ha materializado en 55 publicaciones científicas, en la defensa de tres tesis doctorales y 
la incorporación de un nuevo proyecto financiado en convocatorias públicas y contratos de 
investigación. 
 
A la finalización del citado curso académico se produjo la jubilación de tres miembros del 
personal docente e investigador: María Teresa Cabrera Nuez, Francisco Javier Navarro de 
Tuero y Domingo Roig García. El 21 de julio de 2022 se celebró un encuentro para agradecer 
la labor desempeñada por todos los compañeros jubilados, cuestión que deseamos destacar 
en esta parte introductoria de la memoria por el convencimiento que se tiene del valor de 
los recursos humanos en el Departamento. 
 
Finalmente, el compromiso con la gestión de la ULPGC queda también de manifiesto por el 
importante número de cargos de responsabilidad en la institución que son asumidos por 
miembros del Departamento. Específicamente, en el curso 2021/22, 13 profesores adscritos 
al Departamento ostentan cargos académicos de gobierno en Vicerrectorado y Direcciones 
de Área de Equipo Rectoral; Dirección, Vicedecanatos y Secretaría en Centros; Dirección y 
Secretaría en Institutos Universitarios, además de la Dirección, Secretaría y Jefatura de 
Servicio del Departamento. Además, el profesorado del Departamento asume también 
numerosas responsabilidades de gestión académica (coordinación de Grado y Posgrado, 
EBAU, Mentoría), representación sindical, así como una amplia participación en órganos 
colegiados institucionales (Claustro, Consejo de Gobierno, Juntas de Centro, Comisiones de 
Asesoramiento Docente). 
 
En el curso académico 2021/22 el equipo de dirección del Departamento ha estado 
conformado por Leonardo Romero Quintero, en calidad de Director, Margarita Fernández 
Monroy, como Secretaria, y Silvia Sosa Cabrera, como Jefa de Servicio. 
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2. EQUIPO HUMANO  
 

2.1. MIEMBROS DEL DEPARTAMENTO 

Núm. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR EN LA ULPGC 

1 Aguiar Quintana, Juana Teresa 

2 Álamo Vera, Francisca Rosa 

3 Almeida Santana, Arminda del Carmen 

4 Araujo Cabrera, Yazmina Gloria 
5 Arias Febles, José Manuel 

6 Arteaga Ortiz, Jesús 

7 Ballesteros Rodríguez, José Luis 

8 Batista Canino, Rosa María 

9 Beerli Palacio, María Asunción 

10 Benítez del Rosario, Juan Manuel 
11 Bolívar Cruz, Alicia María 

12 Bulchand Gidumal, Jacques 

13 Cabrera Nuez, María Teresa 

14 Cabrera Suárez, María Katiuska 

15               Cuéllar Molina, Deybbi 

16 De Saá Pérez, Petra 
17 Déniz Déniz, María de la Cruz 

18 Díaz Meneses, Gonzalo 

19 Díaz Santamaría, Carlos Cristian 

20 Domínguez Falcón, María del Carmen 

21 Dorta Afonso, Daniel 

22 Duque Morán, José Francisco 
23 Espino Rodríguez, Tomás Francisco 

24 Fernández Monroy, Margarita 

25 Ferrer Delgado, Pedro 

26 Galván Sánchez, Inmaculada 

27 García Almeida, Desiderio Juan 

28 García Cabrera, Antonia Mercedes 
29 García Soto, María Gracia 

30 Gil Padilla, Antonia María 

31 Guerra Báez, Rita María 

32 Gutiérrez Padrón, Ángel Salvador 

33 Gutiérrez Pérez, Francisco Javier 
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34 Hernández Bolaños, Pablo Javier 

35 Hernández Lasso, Emilio 

36 Hernández López, Lidia Esther 

37 Hernández Santana, Francisco Javier 
38 Lemes Hernández, Ana Isabel 

39 Martín Santana, Josefa Delia 

40 Medina Brito, María del Pino 

41 Medina Muñoz, Diego Ramón 

42 Medina Muñoz, Rita Dolores 

43 Melián Alzola, Lucía 
44 Melián González, Santiago 

45 Moreno Gil, Sergio 

46 Navarro de Tuero, Francisco Javier 

47 Navarro Estupiñán, Antonio Miguel 

48 Nieves Rodríguez, Julia 

49 Olivares Mesa, Arístides 
50 Osorio Acosta, Javier 

51 Padrón Robaina, Víctor Ignacio 

52 Pellejero Silva, Mónica Avelina 

53 Picazo Peral, Patricia 

54 Poladura de Armas, Ignacio 

55 Quintana Déniz, Agustín de Jesús 
56 Quintana Gómez, Ángel 

57 Ramos Montesdeoca, Mónica Del Carmen 

58 Ramos Ramos, María del Rosario 

59 Ramos Ramos, Sergio 

60 Rodríguez Cadenas, Laura 

61 Rodríguez Díaz, Jorge Marín 
62 Rodríguez Díaz, Manuel 

63 Roig García, Domingo 

64 Romero Quintero, Leonardo 

65 Roque González, Sergio Calixto 

66 Sánchez Medina, Agustín Jesús 

67 Sosa Cabrera, Silvia 
68 Suárez Ortega, Sonia María 

69 Suárez Rancel, María Elena 

70 Ting Ding, Jyh-Ming 

71 Verano Tacoronte, Domingo Manuel 
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72 William Secín, Eduardo 

73 Zoghbi Manrique, Lara Pablo 

Núm. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS EN LA ULPGC 

74 García Gallardo, María Amparo 
75 Suárez Ramírez, Francisco Javier 

Núm. PROFESORES CON VENIA  

76 Betancor Morera, Darío (VD-PE) 

77 Bozzoni Bartorelli, Viviana (VD-PE) 

78 Castro Estévez, Raquel (VD-PE) 

79 David Negre, Tatiana (VD-INV) 
80 Díaz García, Vicente Javier (VD-A) 

81 González González, Tamara (VD-PE) 

82 Guerra Cabrera, Héctor José (VD-PE) 

83 Millán Belmonte, Víctor (VD-PE) 

84 Mendoza Quintana, Diandra (VD-PE) 

85 Naumchik González, Rodrigo Maximiliano (VD-PE) 
86 Pérez Matos, Mónica (VD-PE) 

87 Pérez Miranda, Carlos (VD-PE) 

88 Ramos Guerra, Alejandro (VD-PE) 

89 Robaina Calderín, Lorena Del Pino (VD-INV) 

90 Romero Domínguez, Laura (VD-PE) 

91 Suárez Hernández, David (VD-PE) 
92 Thadhani Thadhani, Dheeraj (VD-PE) 

93 Valencia Armas, Carla (VD-PE) 

Núm. PROFESOR DOCENTE E INVESTIGADOR EN CENTRO ADSCRITO DE 
LANZAROTE 

94 Betancort García, Begoña 

95 Cañado Caparrós, Nereida 

96 Carballo Fuentes, Rita Rosa 
97 Carreño Clemente, Juan Antonio 

98 Fernández Betancort, Heredina 

99 Ferrer Espino, Pedro Miguel 

100 Ramón Pérez, Noelia 
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2.2. ESTRUCTURA Y PROMOCIÓN DEL PERSONAL DOCENTE INVESTIGADOR  

 

Estructura del Personal Docente-Investigador en la ULPGC en el curso 2021/22  

CATEGORÍA 

ÁREAS DE CONOCIMIENTO TOTAL 
DEPARTAMENTO 

Comercialización e 
Investigación de 

Mercados 

Organización de 
Empresas Número % 

Catedrático de 
Universidad 3 8 11 15,71% 

Profesor Titular de 
Universidad 3 23 26 37,14% 

Catedrático de Escuela 
Universitaria --- 1 1 1,43% 

Titular de Escuela 
Universitaria --- 2 2 2,86% 

Profesor Contratado 
Doctor 2 13 15 21,43% 

Profesor Ayudante 
Doctor 0 4 4 5,71% 

Profesor Asociado a 
Tiempo Parcial 2 9 11 15,71% 

Total profesores 10 60 70 100,00% 
Doctores 
(% en el departamento) 

10 
14,29% 

52 
74,29% 62 88,57% 

Profesor Asociado a 
Tiempo Parcial (%) 20,00% 15,00% --- 15,71% 

 

 

Promoción del Personal Docente-Investigador en el curso 2021/22 

PROMOCIONES 

CATEGORÍA ANTERIOR CATEGORÍA ADQUIRIDA NÚMERO DE 
PLAZAS 

Profesor Ayudante Doctor Profesor Contratado-Doctor 2 
Titular de Escuela Universitaria  Titular de Universidad 1 
Titular de Universidad Catedrático de Universidad 6 
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3. RECURSOS PRESUPUESTARIOS  
 

CAPÍTULO IMPORTES (€) 
 31/12/21 

PROGRAMA A. DOCENCIA 
Fungible (Cap. 2) 11.051,63 
Inventariable (Cap. 6) 17.876,04 
Total Programa A 28.927,67 

PROGRAMA B. INVESTIGACIÓN 
Fungible (Cap. 2) 10.719,75 
Inventariable (Cap. 6) 13.759,26 
Total Programa B 24.479,01 
Total presupuesto ejecutado  53.406,68 

 

4. ACTIVOS DEL DEPARTAMENTO  
 

4.1. ALTAS Y BAJAS DE ACTIVOS  

BAJAS ALTAS 
ACTIVO NÚMERO ACTIVO NÚMERO 

Amplificador 1 Carretilla reparto 1 
Cámara Video 1 Disco duro externo 3 
Disco duro externo 1 Fotocopiadora 2 
Disco SSD interno 1 IPad 1 
Fotocopiadora 2 Monitor 19 
Impresora 4 Ordenadores 6 
Memoria interna 1 Pencil 1 
Mesa Digital 1 Pizarra de acero vitrificado 9 
Micrófono 8 Portátil 5 
Monitor 18 Tablet 1 
Teclado 11 Teclado 1 
Trípode 1 Teléfono móvil 1 
Unidad Central 27 Unidad Central 8 
TOTAL 84 TOTAL 58 

 

4.2. SALDO PATRIMONIAL 

El valor contable del total de bienes activos del departamento a diciembre de 2021 es 
de 445.749,12€, siendo el valor contable final de los mismos de 91.212,75€ (tras detraer 
las amortizaciones), según información facilitada por el Servicio de Informática de la 
ULPGC. 
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5. ACTIVIDAD DOCENTE E INVESTIGADORA 
 

5.1. INDICADORES DE ACTIVIDAD DOCENTE 

A continuación, se presentan los indicadores de la actividad docente del curso 2021/22, 
según la información extraída de Discoverer. 

INDICADORES GENERALES  
(DOCENCIA EN TITULACIONES VIGENTES Y EN EXTINCIÓN) VALOR* 

Número de horas docentes impartidas 12.889,4 
Número de asignaturas impartidas 146 
Número de titulaciones en que se imparte docencia 31 
Número de centros en los que el DEDE tiene docencia 12 
Número de estudiantes matriculados 9.084 
Número de Trabajos Fin de Grado dirigidos 101 
Número de Trabajos Fin de Máster dirigidos 33* 

Índice de satisfacción docente de los estudiantes 4,04 puntos 
(máximo 5,0 puntos) 

* No incluye los TFM tutorizados por profesores con Venia Docendi 
 
 
 

DISTRIBUCIÓN 
TEMPORAL DE 
ASIGNATURAS 

ÁREAS DE CONOCIMIENTO TOTAL 
DEPARTAMENTO 

Comercialización e 
Investigación de Mercados 

Organización de 
Empresas Número % 

Primer 
cuatrimestre 15 51 66 45,20 

Segundo 
cuatrimestre 14 62 76 52,06 

Anual/otros 1 3 4 2,74 
Total asignaturas 30 116 146 100,00 

 

 

TIPO DE 
ASIGNATURA 

ÁREAS DE CONOCIMIENTO TOTAL 
DEPARTAMENTO 

Comercialización e 
Investigación de Mercados 

Organización de 
Empresas Número % 

Obligatoria 20 68 88 60,27 
Optativa 10 30 40 27,40 
Básica de rama --- 18 18 12,33 
Total asignaturas 30 118  146 100,00 
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5.2. GRUPOS DE INNOVACIÓN EDUCATIVA  

El Departamento de Economía y Dirección de Empresas tiene presencia en 4 de los 38 Grupos 
de Innovación Educativa reconocidos y acreditados por la ULPGC (10,52%), ya que cuentan 
con la participación de profesorado adscrito al mismo. El 35,71% del personal docente del 
Departamento está integrado en grupos de Innovación Educativa. 
 

GRUPOS DE INNOVACIÓN EDUCATIVA PROFESORADO 
ADSCRITO DEL 

DEDE NÚMERO NOMBRE 

13 Grupo de transferencia de conocimiento y formación 
universitaria en dirección de empresas de la ULPGC 7 

14 Análisis, transferencia y evaluación de competencias 
para la empleabilidad (ATECE) 4 

32 Nuevas tecnologías aplicadas a la enseñanza de la 
Economía de la Empresa 6 

33 Desarrollo de competencias esenciales del directivo 
emprendedor (GIECEDE) 8 

Profesorado integrado en Grupos de Innovación Educativa (%) 35,71% 

 
5.3. GRUPOS DE INVESTIGACIÓN RECONOCIDOS  

Según los datos que constan en ULPGC-Research (https://research.ulpgc.es/), 61 miembros 
del departamento de Economía y Dirección de Empresas participan en 9 de los 118 Grupos 
de Investigación reconocidos que conforma la estructura investigadora de la ULPGC en 2021. 
En 2022, un total de 52 profesores del departamento forman parte de 8 grupos de 
investigación de los 117 reconocidos. El grupo Organización y Dirección de Empresas 
(Management) es el único adscrito al Departamento. 
 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN RECONOCIDO PROFESORADO 
ADSCRITO DEL 
DEDE (2021) 

PROFESORADO 
ADSCRITO DEL 
DEDE (2022) 

ADSCRIPCI
ÓN NOMBRE 

DEDE Organización y Dirección de 
Empresas (Management) 6 5 

IDETIC División de Organizaciones, 
personas y conocimiento (DOPC) 6 4 

IUCTC Centro de Innovación para la 
Sociedad de la Información (CICEI) 1 1 

IUCTC Dirección de Marketing, RSC y 
Empresa Familiar 7 10 

IUCTC 
Empresa, Tecnología, 
Comportamiento y Sostenibilidad 
(EMTECOS) 

10 9 

IUCTC Estrategia y Negocios 
Internacionales 6 6 



 

- 9 - 
 

MEMORIA ANUAL DEL DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS   
CURSO 2021/22 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN RECONOCIDO PROFESORADO 
ADSCRITO DEL 
DEDE (2021) 

PROFESORADO 
ADSCRITO DEL 
DEDE (2022) 

ADSCRIPCI
ÓN NOMBRE 

TIDES Economía, Medioambiente, 
Sostenibilidad y Turismo (ECOMAS) 7 7 

TIDES Emprendimiento, Empresa Digital e 
Innovación (EEDI) 10 10 

TIDES Nuevas Tendencias en Gestión de la 
Empresa 8 --- 

 
6. ACTIVIDAD DE GESTIÓN 

 
6.1. CONSEJOS DE DEPARTAMENTO  

Durante el curso académico 2021/22 se celebraron 9 consejos de Departamento en los que 
se abordaron globalmente 34 puntos en sus órdenes del día. De ellos, 3 fueron consejos 
ordinarios y 6 consejos extraordinarios. 
 
Los temas abordados y los acuerdos alcanzados en estos consejos se encuentran recogidos 
en las correspondientes actas, en su totalidad aprobadas y disponibles en la página web del 
departamento: https://www2.ulpgc.es/index.php?pagina=dede&ver=actas. 
 
Al objeto de facilitar la identificación en el histórico de actas de algún tema abordado o 
acuerdo alcanzado, en el año 2015 se elaboró una base de datos de actas en ACCESS que 
cuenta ya con 211 registros que abarcan la totalidad de las actas del departamento desde el 
año 1989 hasta la actualidad, y que permite la localización ágil y eficaz de aquellas que 
recogen temas sobre los que se desee realizar una consulta. 
 
6.2. COMISIONES ACADÉMICAS INTRADEPARTAMENTALES  

 

COMISIÓN ACADÉMICA NÚMERO DE 
INTEGRANTES NÚMERO DE REUNIONES 

Asuntos económicos-financieros 6 3 (en sesión no presencial) 
Calidad, estrategia y seguimiento normativo 5  
Evaluación de las enseñanzas 6 4 (en sesión no presencial) 
Innovación educativa e investigación 7  
Planificación del personal docente e 
investigador 7 6 (en sesión no presencial) 

Planificación de titulaciones 6 2 (en sesión no presencial) 
Programación docente 5 1 (en sesión no presencial) 
Protocolo, comunicación y relaciones 
externas 4  

Relaciones con centros e institutos de la 
ULPGC 6 Según centros 
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6.3. COMPROMISO CON LA GESTIÓN DE LA ULPGC  

PUESTOS DE GESTIÓN NÚMERO DE 
PROFESORES 

Cargos unipersonales electos 4 
Cargos unipersonales por designación 9 
Participación en uno o más órganos colegiados 64 
Participación en comisiones departamentales y de centro 47 
Representación sindical 4 

 

 


