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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
PROPUESTA -HORARIO CURSO 2026/2027
PRIMER CURSO
AULARIO—AULA1.1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
H/D -
AL o Segundo semestre Primer semestre S Primer semestre | Segundo semestre Primer semestre ST Primer semestre Segundo semestre
semestre semestre
. SOHIDUIE AL PSICOLOGIA DERECHO AU DERECHO FUNDAMENTOS DE LA DERECHO VECERIER Dl ECONOMIA FDTOS DE ECONOMIA
15:30 TRABAJO CONSTITUCIONAL DELAS CONSTITUCIONAL | ECONOMIA DE LA ADMINISTRATIVO Ly ST A DE LA EMPRESA
- RELACIONES LABORALES EMRPESA SOCIAL
17:30
#Aulario 2.1
PRACTICAS PRACTICAS PELENES
) PRACTICAS ’ PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS ECONOMIA FUNDAMENTOS DE
SOFC’FOASCIE(I;:IS) y PSICOLOGIA DERECHO PRACTICAS DERECHO FUNDAMENTOS DERECHO TECNICAS DE GRUPOA ECONOMIA DE LA
DIz [ECOROLIE ADMINISTRATIVO INVESTIGACION EMPRESA
TRABAJO GRUPOB CONSTITUCIONAL HISTORIASOCIALY | CONSTITUCIONAL DE LA EMPRESA GRUPOA
GRUPOB DE LAS GRUPO A SOCIAL GRUPO A
GRUPO A SR
. ' RELACIONES il 1
#Modulo Aulario- . ~
LABORALES #MéduloB
Aula2.1 Informatica
17:30 GRUPOB nio
" 103
18:30
’ PRACTICAS ’ ’
PRACTICAS PRACTICAS DERECHO PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS
ECONOMIA HISTORIA PRIVADO ) SOCIOLOGIA PSICOLOGIA DERECHO PRACTICAS DERECHO
SOCIALY DE #Aulario TECNICAS DE DELTRABAJO GRUPOA PRIVADO DERECHO ADMINISTRATIVO DERECO PROCESAL
LAS 21 INVESTIGACION SOCIAL #Aulario 2.1 PROCESAL #Aulario 2.1
GRUPO B . GRUPO B ulario 2. 3
RELACIONES GRUPOA PO A o #Aulario 2.1 - GRUPO B GRUPO B
LABORALES #Madulo GRUPOB ;
GRUPO A #Modulo B- Aulario- Aula #Aulario 2.1
#Aulario 2.1 Informatica 103 21
18:30 ECONOMIA HISTORIA SOCIAL DERECHO TECNICAS DE SOCIOLOGIA PSICOLOGIA DERECHO DERECHO PROCESAL DERECHO DERECHO
- Y DE LAS RELACIONES PRIVADO INVESTIGACION SOCIAL DELTRABAIO ADMINISTRATIVO PROCESAL
20:30 LABORALES #Aulario 2.1 PRIVADO




SEGUNDO CURSO GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

PROPUESTA CURSO ACADEMICO 2026/2027

AULARIO-AULA12
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SEGUND O
HORA PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE VS RRIMERSEMES IRE SEMESTRE ERIVERSEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
L Organizacién Estructuray disefio Modificacion,
Modificacién, Estructuraydisefio | Organizacion del trabajo en la organizativo de la  |suspensiény extincién |Psicologia del trabajo AN
. [suspensioniyiextincion organizativo de la | del trabajo en Estadistica empresa empresa del contrato de trabajo G @I @Ei e
Contrato de trabajo | del contrato de trabajo . o
15:30 — empresa laempresa Socioeconémica
17:30
Practicas -~
- Practicas
. Practicas acti acti
orsct Modificacién, Practicas Précticas Practicas gl Practicas Modificacién, s
racticas suspensiény isti Organizacion de isefi suspension Acti
. Estructura y i Estadistica - Estructuray disefio [l ; . Practicas
17:30 Contratode extincion del disefio Orgamz.auon del socioecondmica trabajo en la organizativo de la extincion del p5|colog|a.\ Gestion del
-18:30 trabajo d o trabajoen la empresa contrato de trabajo del trabajo .
GRUPO B contratc.:) e organizativo de la empresa P empresa RO GRUPO A conflicto
trabajo empresa GRUPOB GRUPOA CRUFOA GRUROIB #M6dulo A- 2.1 GRUPOB
GRUPOB o :
GRUPO A #M.B - Informatica 102
Practicas . ; Practicas )
Planificacion Practicas . bracti PRACTICAS Contratode Précticas Braiess PRACTICAS
Pieies selecciény E.stadlstllca. Gegiicélnczsel Psic:)aIZ I?:iiel Prlngleplos trabajo Planificacion, Derecho Prin?ipios de _
Derecho formacién de socioeconémica S trabi‘o Economia GRUPO A selecciény mercantilde la economia del trabajo
mercantil de la recursos GRUPO B GRUPOA ! deltrabajo formacién de empresa GRUPOA
empresa humanos #M.B - Informatica 102 GRUPO B GRUPO B #Mddulo A- 2.1 recursos GRUPOB Médulo B- Informatica
17:30- GRUPOA GRUPOA #Modulo B-3.2 Médulo B- humanos 102
18:3008 17:30 #Modulo A- 2.1 Informatica 102
-18:00 | #MéduloA-2.1 #Modulo B-3.2 PRACTICAS (LIl PRACTICAS
Sistemas de #Mddulo B-3.2 Sistemas de
Informacidn parala Informacién para la
Gestion Gestion
GRUPO B GRUPO A
Modulo B- Mddulo B-
Informatica 102 Informatica 102
Derechomercantil Planificacion Estadistica Principios de Derecho mercantil de Principios de Economia
dela S . - Psicologia del trabajo ~ |Economiadeltrabajo | o000 trabajo e deltrabajo
18:30- 18:00 S selecciony socioecondmica Gestién del Planificacion, laempresa
20:30 - formaci6n de conflicto selecciony formacion
20:00 recursos humanos de recursos humanos
Sistemasde Sistemas de
Informacion parala Informacién parala
Gestion Gestion

LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS (2° SEMESTRE), SE IMPARTEN DE FORMA INTENSIVA EN SIETE SEMANAS Y MEDIA. SE
IMPARTIRA EN PRIMER LUGAR LA PRIMERA QUE APARECE EN EL HORARIO Y TRAS SIETE SEMANAS Y MEDIA SE

COMENZARA A IMPARTIR LA SEGUNDA OPTATIVA.
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANQOS

CURSO ACADEMICO 2026/2027

SEGUNDO CURSO - OPTATIVAS Y OBLIGATORIAS

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA
SEGUNDO SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
PRIMER SEMESTRE | Soectoe PRIMER SEMESTRE SEWESTEE PRIMER SEMESTRE SEI\G/IESN'IPRCI)E SEWESTRE SHESTTRE PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
y Estadistica Gestion de Pymes
Gestion de Pymes _ Estadistica Socioeconémica #médulo B-Aula 2.3
#maodulo B- Aula 8:30- X . #Aulario 0.0
21 10:30 Socioecondmica 8:30 :
9:00 - #Aulario 0.0 10:30
11:00
Historia de la Rty
e P Historia de la
g!scrlrr_\én?jcmm; discriminaciony
|ve_|r_?_;baaj0en € diversidad en el Trabajo
#madulo B- Aula #maddulo B- Aula 2.3
21
Practicas
Practicas Practicas 1030 E.stad|st!ca‘
Gestion de Estadistica 11'-30 Socioeconomica
 |mes 10:30- Socioeconémica ’ #M.B-
#maddulo B- Aula 2.1 11'_30 #M.B - Informatica 102 Informatica 102
GRUPOB : GRUPOB
GRUPO A
11:00 Practicas
12:00 Historia de la

discriminaciony
diversidad en el
Trabajo
GRUPO B
#maodulo B- Aula 2.1

LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS (2° SEMESTRE), SE IMPARTEN DE FORMA INTENSIVA EN SIETE SEMANAS Y MEDIA. SE
IMPARTIRA EN PRIMER LUGAR LA PRIMERA QUE APARECE EN EL HORARIO Y TRAS SIETE SEMANAS Y MEDIA SE

COMENZARA A IMPARTIR LA SEGUNDA OPTATIVA.
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TERCER CURSO GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
PROPUESTA CURSO ACADEMICO 2026/2027
AULARIO-AULA1.3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PRIMER SEGU PRIMER SEMESTRE SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUND PRIMER SEGUNDO
HORA SEMESTRE NDO SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEYEEIRE
SEME
STRE
EVALUACION Y EVALUACION Y
1530 RETRIBUCION DE PREVENCION DE RIESGOS RETRIBUCION DE ESTRUCTURA DE LA
OV RECURSOS LABORALES RECURSOS HUMANOS SEGURIDAD SOCIAL
17:30 HUMANOS DERECHO COLECTIVO
DEL TRABAJIO
PRACTICAS PRACTICAS
PRACTICAS EVALUACION PRACTICAS EVA"”AC:?N v DERECHO
Y RETRIBUCION DE PREVENCION DE REL"E'CBL’RUSO': RE COLECTIVO DEL PRACTICAS
RECURSOS HUMANOS RIESGOS LABORALES TRABAJO ESTRUCTURA DE LA
GRUPOA GRUPOB HUMANOS GRUPO B SEGURIDAD  SOCIAL
GRUPO B
GRUPO B
) ) PRACTICAS DERECHO PRACTICAS
17:30 |17.30 PRACTICAS PRACTICAS ALEMPLEO
: i POLITICA E C
. DERECHO AL POLITICA GRUPO A
18:30 (18:00 EMPLEO ECONOMICA ) ONGMICA LABORAL
#Aulario 2.3 PRACTICAS
GRUPO B LABORAL PRACTICAS GRUPO A
#Aulario 2.3 GRUPO B PREVENCION DE
’ ; . ESTRUCTURADELA RIESGOS #Aulario 2.3
# Aulario 2.3 Cgr:;\'/‘;‘;gj{;‘f::o SEGURIDAD SOCIAL LABORALES
GRUPOA GRUPOA SRUROA
PRACTICAS PRACTICAS f#hulario 2.3 PRACTICAS SALUD
i DIRECCION DE .
DIRECCION DE LA PRACTICAS CALIDAD Hulae #Aulario 23 LABORAL
SALUD LABORAL GRUPO A
CALIDAD
GRUPOB GRUPOB GRUPO A #Aulario 2.3
#Aulario 2.3 #Aulario 2.3
#Aulario 2.3
POLITICA ECONOMICA
18:30 DERECHOALEMPLEO |  POLITICA ECONOMICA DERECHO AL EMPLEO PREVENCION DE #m?ms
20:30 LABORAL RIESGOS LABORALES
18:00 ESTRUCTURA DE
0:00 DERECHO COLECTIVO LASEGURIDAD
’ DELTRABAJO SOCIAL
DIRECCION DE DIRECCION DE LA SALUD LABORAL
A SALUD LABORAL CALIDAD #Aulario 2.3
CALIDAD




GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS CURSO ACADEMICO 2026/2027

TERCER CURSO - OPTATIVAS

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
o TECNICAS EN RIESGOS TECNICAS EN
LY EVALUACION DE PSICOSOCIALES EVALUACION DE RIESGOS
11:00 RECURSOS HUMANOS #Médulo A-2.2 RECURSOS PSICOSOCIALES
#MéduloA-2.1 Mediacic’)n/R.esqucién de . MHél:rlgr\:\o—sz . 4M6dulo A-2.2
Conflictos . Mediacién/Resolucién de
Conflictos
Economia del Trabajo PSICOLOGIA DELA Economia del Trabajo PSICOLOGIA DE LA
Aplicado INTERVENCION EN LAS Aplicado INTERVENCION EN
Informatica 102 Haroma ™ L SO ORGANIZACIONES
# Aulario-Aula 0.1
PRACTICAS
TECNICAS EN PRACTICAS
EVALUACION DE RIESGOS
RECURSOS PSICOSOCIALES
HUMANOS GRUPOB
11:00- GRUPOA #iMédulo A-2.2
12:00 #ModuloA-2.1 Mediacién/Resolucién de
Conflictos
PRACTICAS
PSICOLOGIA DE LA
PRACTICAS INTERVENCION EN LAS
Economia del Trabajo ORGANIZACIONES
Aplicado GRUPOB
GRUPOA # Aulario-Aula 0.1
#Médulo B-Informatica 102
LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS SETMPARTEN DE FORMAINTENSIVAEN SIETE SEMANAS Y MEDIA. SETMPARTIRA EN PRIMER LUGAR LA PRIMERA QUE APARECE EN EL HORARIO

Y TRAS SIETE SEMANAS Y MEDIA SE COMENZARA A IMPARTIR LA SEGUNDA OPTATIVA




CUARTO CURSO GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
PROPUESTA CURSO ACADEMIC02026/2027
MODULO AULARIO — AULA 0.1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SEGUNDO SEGUNDO
PRIMER SEMESTRE PRIMER SEGUN PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEMESTRE
SEMESTRE SEMESTRE DO SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
HORA SEMEST
RE
DERECHO DIRECCION
DERECHO e DERECHO DERECHO ESTRATEGICA DE
IEED PROCESAL PROCESAL DEL FISCAL DE LA "
17:30 DEL TRABAJO EMPRESA EMPRESA
: TRABAJO
PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS
DERECHO DERECHO DERECHO PRACTICAS DIRECCION
PROCESAL DEL SANCIONADOR PROCESAL DEL DERECHO ESTRATEGICA DE LA
TRABAJO GRUPOA TRABAJO FISCALDE LA EMPRESA EMPRESA
GRUPOA GRUPOB GRUPO A
GRUPOB
17: -
18,28 i PRACTICAS
: PRACICAS PRACTICAS RELACIONES
17:30 DERECHO ) RELACIONES LABORALES
18:00 SR PRACTICAS LABORALES ESPECIALES ESPECIALES
GRUPOB DIRECCION GRUPOA GRUPOB
Aulario—Aula 0.0 ESTRATEGICA ; Aulario — Aula 0.0 Aulario-Aula 0.0
DE LA PRACTICAS
EMPRESA DERECHO RACTICAS
GRUPO B FISCAL DE LA EMPRESA . <
APLICACION DE LA PRACTICAS DE
GRUPOA POLITICA ECONOMICA APLICACION DE LA
Aulario—-Aula 0.0 LABORAL POLITICA
Aulario—Aula 0.0 GRUPO A ECONOMICA
Aulario—Aula 0.0 LABORAL
GRUPOB
Aulario—-Aula 0.0
18:00 .
18:30 20:00 DIRECCION RELACIONES RELACIONES
: : - LABORALES LABORALE
120:30 DERECHO ESTRATEGICA DERECHO ESPECIALES ESPEGIALES
SANCIONADOR DELA FISCAL DE LA
EMPRESA EMPRESA
POLITICA ECONGMICA APLICACION DE
LABORAL LA POLITICA
ECONOMICA
LABORAL




GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS CURSO ACADEMICO 2026/2027
CUARTO CURSO - OPTATIVAS

MODULO AULARIO - AULA 0.0

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
HORA SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
DIRECCION Y DIRECCION Y
ESTRATEGICA DE ESTRATEGICA DE
LOS RRHH LOS RRHH
9:0011:00 CREACION Y CREACION Y
DESARROLLO DE DESARROLLO
EMPRESAS DE
EMPRESAS
PRACTICAS DE
DIRECCION Y
ESTRATEGICA DE
LOS RRHH
GRUPO A
PRACTICAS DE
11:0012:00 CREACION Y
DESARROLLO DE
EMPRESAS

GRUPO A




