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1. INTRODUCCION

En el curso académico 2024/25, el departamento de Economia y Direccion de Empresas (DEDE)
se responsabilizé de la docencia de 155 asignaturas impartidas en 32 titulaciones diferentes de
las 64 que oferta la ULPGC en modalidad presencial. La docencia se desarrollé en 12 de los 17
centros existentes en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC) y en 3 campus
universitarios. Un total de 7.160 alumnos estuvieron matriculados en estas asignaturas durante
el citado curso.

Durante el curso académico 2024/25 el departamento de Economia y Direccién de Empresas
estuvo conformado por 99 miembros; de ellos, 74 forman parte del personal docente e
investigador, 16 colaboran mediante Venia Docendi y 2 son miembros del personal de
administracién vy servicios. El profesorado adscrito al departamento compagina’ las
responsabilidades docentes en las materias asignadas, con la tutela de 100 Trabajos Fin de
Grado (TFG) y 61 Trabajos Fin de Master (TFM).

Por ultimo, en el afio 2025 sigue habiendo un importante nimero de miembros del
departamento (17) que contintan asumiendo responsabilidades de gestién universitaria en
Vicerrectorado y Direcciones de Area de Equipo Rectoral; Direccién, Vicedecanatos y Secretaria
en Centros; Direccidon y Secretaria en Institutos Universitarios, ademas. de la Direccion y
Secretaria del Departamento. Ademas, el profesorado del Departamento asume también
numerosas responsabilidades de gestidon académica (coordinacidn de Grado y Posgrado, EBAU,
Mentoria), representacién sindical; asi como una amplia participacion en érganos colegiados
institucionales (Claustro, Consejo de Gobierno, Juntas de Centro, Comisiones de Asesoramiento
Docente).

El equipo de direccién del departamento en el afio 2025 estd conformado por Tomas F. Espino
Rodriguez, en calidad de Director, y Lorena Robaina Calderin como Secretaria.

2. EQUIPO HUMANO
2.1.%, MIEMBROS DEL DEPARTAMENTO

Num. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR EN LA ULPGC
1 Aguiar Quintana, Juana Teresa
2 Alamo Vera, Francisca Rosa
3 Almeida Santana, Arminda del Carmen
4 Araujo Cabrera, Yazmina Gloria
5 Arias Febles, José Manuel
6 Arteaga Ortiz, Jesus
7 Ballesteros Rodriguez, José Luis
8 Batista Canino, Rosa Maria
9 Beerli Palacio, Maria Asuncion
10 Benitez del Rosario, Juan Manuel
11 Bolivar Cruz, Alicia Maria
12 Bulchand Gidumal, Jacques
13 Cabrera Suarez, Maria Katiuska
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Num. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR EN LA ULPGC
14 Cuéllar Molina, Deybbi
15 De Saa Pérez, Petra
16 Déniz Déniz, Maria de la Cruz
17 Diaz Meneses, Gonzalo
18 Diaz Santamaria, Carlos Cristian
19 Dominguez Falcdn, Maria del Carmen
20 Dorta Afonso, Daniel
21 Espino Rodriguez, Tomas Francisco
22 Ferndndez Martin, Andrés
23 Fernandez Monroy, Margarita
24 Ferrer Delgado, Pedro
25 Galvan Sanchez, Inmaculada
26 Garcia Almeida, Desiderio Juan
27 Garcia Cabrera, Antonia Mercedes
28 Garcia Rodriguez, Maria Teresa
29 Garcia Soto, Maria Gracia
30 Gil Padilla, Antonia Maria
31 Guerrero Arroyo, Jorge Juan
32 Gutiérrez Padrén, Angel Salvador
33 Gutiérrez Pérez, Francisco Javier
34 Herndndez Bolanos, Pablo Javier
35 Hernandez Santana, Francisco Javier
36 Lemes Herndndez, Ana Isabel
37 Martin Santana, Josefa Delia
38 Medina Brito, Maria del Pino
39 Medina Mufoz, Diego Ramon
40 Melian Alzola, Lucia
41 Melidn Gonzalez, Arturo
42 Melidan Gonzélez, Santiago
43 Miranda Martel, Maria José
44 MorenoGil, Sergio
45 Naumchik Gonzalez, Rodrigo Maximiliano
46 Navarro Estupifian, Antonio Miguel
47 Nieves Rodriguez, Julia
48 Olivares Mesa, Aristides
49 Ortiz Silva, José Luis
50 Osorio Acosta, Javier
51 Padrdn Robaina, Victor Ignacio
52 Pellejero Silva, Mdnica Avelina
53 Peraita Aguilar, Luis Alfonso
54 Picazo Peral, Patricia
55 Poladura De Armas, Ignacio
56 Quintana Gémez, Angel
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Num. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR EN LA ULPGC
57 Ramirez Fierro, Juan Carlos
58 Ramos Ramos, Maria del Rosario
59 Ramos Ramos, Sergio
60 Robaina Calderin, Lorena
61 Rodriguez Diaz, Jorge Marin
62 Rodriguez Diaz, Manuel
63 Rodriguez Guerra, Maria de las Nieves
64 Rodriguez Rodriguez, Aridany
65 Romero Dominguez, Laura
66 Romero Quintero, Leonardo
67 Roque Gonzdlez, Sergio Calixto
68 Sanchez Medina, Agustin Jesus
69 Santana Hernandez, Lidia Ester
70 Sosa Cabrera, Silvia
71 Sudrez Ortega, Sonia Maria
72 Ting Ding, Jyh-Ming
73 Verano Tacoronte, Domingo Manuel
74 William Secin, Eduardo
Num PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS:EN'LA ULPGC
75 Cepero Martinez, Marialys
76 Suarez Ramirez, Francisco Javier
NUm PROFESORES/CON VENIA
77 Amador Marrero, Maria del Carmen (VD-PE)
78 Benitez Nuiiez, Claudia (VD-IP)
79 Cabrera Garcia, Victor (VD)
80 De la Nuez Urbin, Cristina (VD-INV)
81 Garcia Molaguero, Carlos Casto (VD-PE)
82 Guerra Montenegro, Juan Antonio (VD-PE)
83 Hernandez Lasso, Emilio’ (VD-PE)
84 Millan Belmonte, Victor (VD-PE)
85 Montesdeoca Godoy, Michael (VD-PE)
86 Morgana Orellana, Mireya Yadranka (VD-IP)
87 Pérez Miranda, Carlos (VD-PE)
88 Ramos Guerra, Alejandro (VD-PE)
89 Reyes Castro, Omar (VD-PE)
90 Rodriguez Robaina, Carlos (VD-IA)
91 Roig Garcia, Domingo (VD-PE)
92 Sudrez Hernandez, David (VD-PE)
NGm PROFESOR DOCENTE E INVESTIGADOR EN CENTRO ADSCRITO DE
LANZAROTE
93 Betancort Garcia, Begofia
94 Cafado Caparrds, Nereida
95 Carrefio Clemente, Juan Antonio

96

Fernandez Betancort, Heredina

Departamento de Economia y Direccién de Empresas




MEMORIA ANUAL - CURSO ACADEMICO 2024/25

Num. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR EN LA ULPGC
97 Celis Sosa, Daniel Francisco
98 Gonzalez Gonzéalez, Tamara
99 Ramodn Pérez, Noelia

Fuente: Libro POD 2024-2025 en Discoverer ULPGC, consultado en septiembre de 2025.
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2.2. ESTRUCTURA Y PROMOCION DEL PERSONAL DOCENTE INVESTIGADOR
Estructura del Personal Docente-Investigador en la ULPGC en el curso 2024/25

AREAS DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO
CATEGORIA SEAEEEEL o ey % sobre PDI
e Investigacion Embresas Numero DEDE
de Mercados P
Cat.edra‘tlco de 4 11 15 20,0%
Universidad
Profesor Titular de 3 21 24 32.0%
Universidad
Catedratlcg de o 1 1 133%
Escuela Universitaria
Profesor Contratado 1 11 12 16,0%
Doctor
Profesor Ayudante 0 5 5 6,7%
Doctor
Profesor Aso‘uado a 4 11 15 20,0%
Tiempo Parcial
Profesor Sustituto 1 2 3 4,0%
Total PDI 14 65 79 100,0%
Doctores 11 53 o
(% sobre PDI DEDE) (13,9%) (67,1%) ¥ 81,0%
Profesor Asociado a 4 11
. . o
Tiempo Parcial (28,6%) (16,9%) 15 19,0%

(% sobre PDI area)
Fuente: Libro POD 2024-2025 en Discoverer ULPGC, consultado en septiembre de 2025.

Promocion delPersonal Docente-Investigador en el curso 2024/25

PROMOQOCIONES

: . NUMERO DE
CATEGORIA ANTERIOR CATEGORIA ADQUIRIDA PLAZAS
Profesor Contratado-Doctor Titular de Universidad 2

2.3.%. VALORACION DE.LACALIDAD DOCENTE
El Ultimo Informe Global de Resultados DOCENTIA-ULPGC publicado es el referido a la
convocatoria.2023/2024, el cual fue elaborado en marzo de 2025 (no existiendo aun la version

2024/2025) por el Vicerrectorado de la ULPGC con competencias en calidad, refleja la evaluacién
de 31 docentes adscritos al Departamento, lo que supone el 81,6% de los docentes que podian
participar en dicha convocatoria (38), obtenido todos informes favorables.

DOCENTIA-ULPGC 2023/2024 |

[— RESULTADOS DEL DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESAS
DOCENTES EVALUADOS A % B % C x o [ % ]
3 20 64,5% 7 22,6% 4 129 |0 0%

Fuente: web del area de calidad de la ULPGC, consultado en septiembre de 2025.

Departamento de Economia y Direccién de Empresas



https://calidad.ulpgc.es/index.php/m-docentia/m-inf-doc-ulp

MEMORIA ANUAL - CURSO ACADEMICO 2024/25

El Departamento de Economia y Direccion de Empresas obtiene anualmente excelentes
valoraciones de la calidad docente, segln los resultados de las encuestas institucionales de
satisfaccion del alumnado. En el curso 2023/24 la valoracién global asciende a 4,16 sobre 5
puntos.

3. RECURSOS PRESUPUESTARIOS

El presupuesto inicial y definitivo del afio 2024 se subdivide en los programas de
Docencia (42A) y de Investigacién (42B), reflejdndose en la siguiente tabla. El incremento
de crédito se debe a la gestion por parte del Departamento de las cuantias asignadas en
esta anualidad a los proyectos de innovacidn educativa: (1) PIE 2023-13, (2) PIE-INT
2024-09, y (3) PIE PIE-INT 2024-26.

Crédito inicial (€) Crédito definitivo (€)

CAPITULO 31/12/24 31/12/24
PROGRAMA A - DOCENCIA
Gastos corrientes en bienes y servicios (Cap. 2) 18.588,44 € 19.901,74 €
Inversiones reales (Cap. 6) 8.000,00 € 8.000,00 €
€Total programa A 26.588,44 € 27.901,74 €
PROGRAMA B - INVESTIGACION
Gastos corrientes en bienes y servicios (Cap. 2) 12.568,25 € 12.568,25 €
Inversiones reales (Cap. 6) 1.000,00 € 1.000,00 €
Total programa B 13.568,25 € 13.568,25 €
Total presupuesto departamento 40.156,69 € 41.469,99 €

Fuente: ULPGes. Consulta de control presupuestario de saldos.

En 2024 se ha materializado el 99,98% del presupuesto definitivo del Programa A y el
99,99% del Programa B, ascendiendo globalmente a un 99,99% de ejecucién
presupuestaria.

4. ACTIVOS DEL DEPARTAMENTO

Durante el afno 2024 se han producido 90 bajas de activos materiales del Departamento
y 34 altas.

BAIJAS ALTAS
ACTIVO NUMERO ACTIVO NUMERO
Monitores 3 Smartphone 2
Teclado 23 Portatiles 3
Handy-Drive 3 Monitores 4
Unidad central 33 Disco duro SSD 10
Ordenadores 9 PC 15
Portatil 2
Disco duro 13
Tarjeta de video 1
TOTAL 90 | TOTAL 34

Fuente: ULPGes. FAF100. Gestion inventario a 31/12/2024.
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5.1. INDICADORES DE ACTIVIDAD DOCENTE
A continuacion, se presentan los indicadores de la actividad docente del curso 2024/25,

segln la informacién extraida de Discoverer y de ULPGCes.

INDICADORES GENERALES

(DOCENCIA EN TITULACION VIGENTES Y EN EXTINCION) VALOR
Numero de horas docentes impartidos 13.288
Numero de asignaturas impartidas 155
Numero de titulaciones en que se imparte docencia 32
Numero de centros en los que el DEDE tiene docencia 12
Numero de estudiantes matriculados 7.160
Numero de Trabajos Fin de Grado dirigidos” 100
Numero de Trabajos Fin de Master dirigidos” 61

4,51 puntos

indice de satisfaccién docente de los estudiantes

(maximo 5,0 puntos)

*No incluye los TFM tutorizados por profesores con Venia Docendi

. TOTAL
DISTRIBUCION AREAS DE CONQLUNGDP DEPARTAMENTO
TEMPORAL DE Comercializacion e Organizacion de
ASIGNATURAS Investigacion de & Ntimero %
Empresas
Mercados
Primer semestre 15 54 69 44,5%
Segundo semestre 18 64 82 52,9%
Anual/otros 1 3 4 2,6%
Total asignaturas 34 121 155 100,0%
. TOTAL
AREAS DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO
M < Comercializacion e
ASIGNATURA ., Organizacion de ,
Investigacion de Numero %
Empresas
Mercados
Obligatoria 22 69 91 59,5%
Optativa 12 31 43 28,1%
Basica de rama - 19 19 12,4%
Total asignaturas 34 119 153 100,0%

5.2. GRUPOS DE INNOVACION EDUCATIVA
El Departamento de Economia y Direccion de Empresas tiene presencia en 8 de los 103

Grupos de Innovacion Educativa reconocidos y acreditados por la ULPGC (7,77%), ya que

cuentan con la participacion de profesorado adscrito al mismo. El 51,3% del personal

docente del Departamento estd integrado en grupos de Innovaciéon Educativa.

Departamento de Economia y Direccién de Empresas
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GRUPOS DE INNOVACION EDUCATIVA PROFESORADO
> ADSCRITO DEL
NUMERO NOMBRE DEDE (2025)

13 Grupo de transferencia de conocimiento y formacion g
universitaria en direccidon de empresas de la ULPGC

14 Andlisis, transferencia y evaluacidn de competencias 4
para la empleabilidad (ATECE)

32 Nuevas tecnologias aplicadas a la ensefianza de la 5
economia de la empresa

33 Desarrollo de competencias esenciales del directivo 4
emprendedor (GIECEDE)

71 Aprendizaje de habilidades estratégicas en un entorno 3
empresarial simulado
NEXUS empresarial: Interdisciplinaridad y tecnologias

79 digitales en las ensefianzas en emprendimiento e 7
innovacion
Grupo de Innovacién Educativa en Habilidades Humanas,

92 Técnicas y conceptuales aplicadas a la Organizacion de 3
Empresas (GIE-HUTECO)

97 Excelencia, Sostenibilidad e Innovacion en la Educacién 5
Universitaria (ESIEU)

PDI DEDE en GIE sobre PDI TC Y ATP DEDE en ULPGC (%) 51,3%

Fuente: Libro Presupuesto 2026 en Discoverer ULPGC, consultado en septiembre de 2025.

5.3. GRUPOS DE INVESTIGACION. RECONOCIDOS

Un total de 53 profesores del departamento forman parte de 8 grupos de investigacion
de los 117 reconocidos en 2024, segun los datos que constan en accedaCRIS
(https://accedacris.ulpgc.es/). El grupo Organizacién y Direccion de Empresas
(Management) esta adscrito al Departamento.

GRUPO DE INVESTIGAGION.-RECONOCIDO PROFESORADO
- ADSCRITO DEL
ADSCRIPCION NOMBRE DEDE (2025)
DEDE Organizacién y Direccion de Empresas (Management) 7
DMCEG Analisis Interdisciplinar de Retos Sociales (AIRES) 2
IDeTIC: Divisidn de Organizaciones, Personas y
DeTI
pertic Conocimiento (DOPC) >
IUCES: Centro de Innovacién para la Empresa, el
IUCES Turismo, la Internacionalizacién y la Sostenibilidad 7
(CICEI)
IUCES: Direccién de Marketing, RSC y Empresa
IUCES - 9
Familiar (MARKRESEF)
IUCES IUCES: Estrategia y Negocios Internacionales (ENI) 7
TIDES: Economia, Medioambiente, Sostenibilidad y
TIDES . 5
Turismo (ECOMAS)
TIDES TIDES: Emprendimiento, Empresa Digital e Innovacién 11
(EEDI)
PDI DEDE en GIR sobre PDI TC Y ATP DEDE en ULPGC (%) 69,7%

Fuente: portal de grupos de investigacion ULPGC, consultado en septiembre de 2025.
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5.4. GRUPOS DE COOPERACION AL DESARROLLO

Un total de 15 profesores del departamento forman parte de 4 grupos de cooperacion
al desarrollo (GCD) de los 8 existentes en la ULPGC
(https://cooperacion.ulpgc.es/cooperacion/).

PROFESORADO
NOMBRE ADSCRITO DEL
DEDE (2025)

Cooperacion al desarrollo en ecosistemas emprendedores 5
(COOEMPRENDE)
Cooperacidn en turismo para el desarrollo humano (COOPTUR)
Gestidn, Emprendimiento y Turismo (GESEMPTUR)
Educacién para el Desarrollo de la Ciudadania Global (GEDE-ULPGC) 2
PDI DEDE en GCD sobre PDI TCY ATP DEDE en ULPGC (%) 18,4%

Fuente: cooperacion.ulpgc.es, consultado en septiembre de 2025.

6. ACTIVIDAD DE GESTION

6.1. CONSEJOS DE DEPARTAMENTO

Durante el primer periodo de 2025 (enero-julio) se celebraron 9 consejos de departamento de
los cuales, 2 fueron consejos ordinarios y 7 consejos extraordinarios.

Los temas abordados y los acuerdos alcanzados en estos consejos se encuentran recogidos en
las correspondientes actas, en su totalidad aprobadas y disponibles en la pagina web del
departamento: https://dede.ulpgc.es/gestion/consejo-de-departamento/.

Al objeto de facilitar la identificacion en el historico de actas de algin tema abordado o acuerdo
alcanzado, en el afio 2015 se elabord una base'de datos de actas en ACCESS que cuenta ya con
233 registros que abarcan la totalidad de las actas del departamento desde el aifio 1989 hasta la
actualidad, y que permite la localizacién agil y eficaz de aquellas que recogen temas sobre los
que se desee realizar una consulta.

6:2. “COMISIONES.ACADEMICAS INTRADEPARTAMENTALES

b a NUMERO DE

COMISION ACADEMICA INTEGRANTES
Asuntos econdmicos-financieros 5
Calidad, estrategia y seguimiento normativo 5
Evaluacién de las ensefanzas 3
Innovacion educativa e investigacion 6
Planificacién del personal docente e investigador 7
Planificacién de titulaciones 4
Programacion docente 2
Protocolo, comunicacion y relaciones externas 3
Relaciones con centros e institutos de la ULPGC 7

Fuente: dede.ulpgc.es/gestion/comisiones/, consultado en septiembre de 2025.
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